People: Kutatoi
mobilitasi lehetoségek
az EU

7 .Keretprogramjaban

s
a /

| = [ .

[ :'!'5‘ vl |

. LB rl E?\ I{

4 A'ﬁ
O
'

.f'-,. %

..\ A
? - -
“¢M~5325

A

2

4 -
\ e

Marie Curie tipusu 6sztondijak

Del Viscio Tiziana R '
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A People program
budget-je

+

2007-2013: 4.75 MRD EUR
Il jelentés nOvekedeés a 6.Koz

(1,8milliard eurd 4 évre)

2012. februar 9.




A People program céljai

+

« Osztbnozni, hogy minél tébben a kutatoi
palyat valasszak

» Osztbnozni az eurdépai kutatok
Eurépaban maradasat

e Vonzobba tenni Eurépat a vilag @
valamennyi kutatoja szamara

2012. februar 9. .




A People program fobb

hal6ézatokon keresztdl
Il. Lifelong Training : Elethosszig tart6 tanulas és karrier-fejlesztés
Intra-European FellowshipEF): Europan bellli 6sztondijak
COFUND: Regionalis, nemzeti, nemzetkodzi programok taesfgszirozasa
lll. Industry-Academia Partnerships (IAPP): Ipar-akadémia kapcsolatok és partnerség

V. International Dimension: Nemzetkdzi dimenzio
International Outgoing Fellowship&{F): Nemzetk6zi kimeé 6sztondijak
International Incoming Fellowship$&{): Nemzetkdzi bejo 6sztondijak
Career Integration Grant§(G): Karrier-integracios tamogatas
MC International Research Staff Exchange Scheé®R8K9:
Nemzetkozi kutatocsere-program
Specific Actions a mobilitasi politika fejlesztése céljabol .
(2012. geptember 2<an lesz avww.kutatokejszakaja.hukovetkes
felhivas 2012. szeptember végén, 2013. januarridétel)

2012. februar 9.




Egyéni és intézmenyi
pélyéz.'atok

Kutatd

Palyazat

Europai Bizottsag

A kutato maga valasztja ki a
fogadointezmenyt, ahol a
kutatasi projektet meg

kivanja valositani (pl. IRG, IEF)

2012. februar 9.

Fogadointézmeényi palyazatok
Fogaddintézmény

Palyazat
Eurdpai Bizottsag

A fogadointézmény bizonyos szamu
kutatd fogadasara

palyazik, a kutatok .
késobb kozvetlendl

az intézményhez
jelentkeznek,
nem az EB-hoz

(pl. COFUND, ITN) .
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diplomas (MSc), kutatoi karrierjének él4 evében
jarod kutato=ES nincs PhDje

ER (Experienced researcher tapasztalt kutato):
PhDfokozattalvagy

leg.4 evdiploma (MSc) utan

eljes allasikutatdol munkatapasztalattal

rendelke® kutato '
2012. februar 9. .




Alapdefiniciok

EU tagorszag (MS) +

,rarsult orszag” (Associated Country): Izland, Lichtenstein,
Norvegia, Izrael, Svajc, Torokorszag, Horvatorszag,
Szerbia és Macedonia, Albania és Montenegro, Bosznia-
Hercegovina, 2010 ota a Feroer szigetek (Dan Kiralysag)

Mindenkori tarsult orszagok listaja:

http://cordis.europa.eu/fp7/ .
who _en.html#countries
3. orszag: az Gsszes tobbi '

2012. februar 9.




Fogadointézmenyi palyazatok

2012. februar 9. . ! '




: Kutatok alapkeépzeése
.. halozatokon keresztul (

Nemzetkozhalozat melynek tagjai koz@spzesi prograot alakitanak
ki kezdb kutatok, déntéen ESR kutat 6k szamara (de kisebb részben
posztdoktori pozicic')k IS):

- kutatason kereszivalo képzes adott tudomanyterileten

- egyebkiegeszib jellegi kutatol kompetenciafejlesztése: menedzsment,
IPR, etika, vallalkozoi ismeretek, kommunikacio

Résztvewk:

Legalabb 3 EU-tagallamban vagy tarsult alemn alapitott intezmény
(egyetem, kutatointézet, vallalat), éblnin. 2 ElUtagallambeli

Projekt futamideje: maxl ev

2012. februar 9.
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s -1\ lear -akadémia kapcsolatok,
oY partnerség ( )

|
-

Ceél: Ipar -akademikozti hosszu tavu egyititkddes efsitésefudas-transzfer
elosegitése

Résztvetel felteteleimin. 2 partner egydtttikodése a 2 szektorbol (min. 1
egyetem/kutatointézet illetvein. 1 vallala), amelyeket legalabb 2 kilonk®Hz

EU tagallamban vagy tarsult orszagban alapitottak
Tamogatott tevékenysegek

- szakembercsere a partnerek kdzott

- tapasztalt kutatok fogadasa

- konferenciak, workshopok szervezése

Projektek futamideje: 3-4 ev

2012. februar 9.




Regionalis, nemzeti és
N nemzetkozi programok
(,\ V. tarsfmanszwozasa ( )

/ .

g
A palyazok altal kezelt, nemzetkdzi 6sztondij-programokat tars-fianszirozza
Lehetséges palyazok kore:

— 0Osztondij-programokat kezeb kozintezmények (minisztériumok,
Akadémia, kormanyzati K+F tigyndksegek)

— kutatasi szervezetek vagy a vallalati szfera intezményei

— nemzetkozi szervezetek
Jellemzk:
- Tapasztalt kutatok tamogatasa
- Tamogatott 6sztondij-tipusok: kimerd, bejove, visszatérési 6sztondijak
- Kozossegl hozzajarulasdsztondij-koltségek40%-a

2012. februar 9.




. Nemzetkozi kutatasi
\q munkaerocsere: International
| Research Staff Exchange Scheme

)

Kutatoszervezetek hosszu tavu egyiikddés (24-48 honap)

Osszehangolt nemzetkozi kutatdik csereprogramok széseez
(cserék idtartama: 1-12 hénap).

Intézményi palyazat: min. két fuggetlen, 2 kilénbdzainids vagy
tarsult orszagban lk6do partnerszervezet (allami szervezetek es
k0zcélu maganintézmeények, pl. egyetemek, kutatakink) és
min.1 szervezet, melynek orszaga az EU-val Tudoomay
Technologiali (TeT S&T) egyuttniikodesi megallapodast kotott

vagy az europai szomszedsagpollthmQhbourhood Policy
hataskorébe tartozik

2012. februar 9.




Egyeni 6sztondijas palyazatok

2012. februar 9. . ! '
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\ . Europan bellli 6sztondijak
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Céi:apasztalt kutatok karrierfejlesztésenek@&egitése, kompetenciak
kiszélesitese, fliggetlen, vezdéutatdi pozicio elérésének tamogatasa
Csak EU-tagallamok és tarsult orszagok allampoigiadogado
Intézmenyei szamara
Egyeni 6sztondij: a kutatd nydjtja be a palyazamEB-hez, a fogado
iIntézménnyel egyuttikodve
12-24 honaps kutatasi projektek
megvaldsitasara .
Mobilitasi szabaly: a kutatok a palyazat keretében toét
foglalkoztatasukat meg#o 3 évidl max. 12 honaot

tolthettek a fogado intézmény orszagaban

2012. februar 9. .




ok Europan bellli 6sztondijak

(-7) 1L

Kc)‘“i‘('i"sé"egl‘ hozzéjarulas:

. Kutato fogadasaval, kutatasi tevekenysegevel kapcsolatos
koltségek
Fogado intézmény projekthez kapcsolodd menedzsment és

rezsi-koltségei (700 eurd/kutatoi honap * korrekcios szorzo,
de max. az alvallalkozoi koltseg nélkuli kdzvetlen kdltségek

20%-a)

2012. februar 9.




Kimeno nemzetkozi
osztondijak () 1.

s Ce~| kutatok nemzetkozi karrierjének tamogatasa,
orszagban valo tapasztalatszerelésegitése, a
megszerzett tudas ,visszahozasa”

Az 0sztondij 2 szakaszbal all:

- kimeno szakasi{kutatasi projekt megvaldsitasa a 3.
orszagbeli fogadointezményben)

- koteled visszateresi szakaaz EUtagallamban vagy
tarsult orszagban léfogado-intézmenybe

Projekt futamideje: max. 3 é((1-2 ev kime szakasz,
visszatéresi szakasz:1 ev)

2012. februar 9.




Kimeno nemzetkozi
osztondijak (' ) II.

tagallam vagy tarsult allam allampolgarai
Koz06ssegi hozzajarulas:
- Kutatok fogadasaval kapcsolatos koltsegek

- Fogado intézmeny projekthez kapcsolddo
menedzsment és rezsi-koltsegei (Id. IEF)

2012. februar 9.




Bejovo nemzetkozi
osztondijak (') L.

kialakitasa 3. orszagokkal, a tudomanyos kivalosag
erositése Europaban fogadasa revé

. 3. orszagbeli tapasztalt kutatok fogadas&U-
tagallamok vagy tarsult orszagok intézményeiben

. A palyazatot a kutato nyujtja be a fogado inteznyehn
egyuttmikddésben
Projekt futamideje:

2012. februar 9.
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Bejovo nemzetkozi
osztondijak (' ) II.

E e i825 c/2“

- 'Koz0Osseégi hozzajarulas:
. Kutato fogadasaval kapcsolatos koltsegek

- A fogado intézmeény projekthez kapcsolodo
menedzsment és rezsi-kdltsegei (Id. IEF)

. Lehetséges visszaterési szakaszban (IGfR3Zagok
esetében, max. 1 ev) a kutato reintegraciojaval
kapcsolatos koltségek (15 ezer euro/ev)

2012. februar 9.




. FInanszirozas - egyeni 0sztondijak |I.
| Kutatok szamara fizetend® hozzajarulas

Utazasi Karrier- A kutato kutatasi-
megélhetési és | hozzajarulas |fejlesztési képzési
mobilitasi hozzajarulas programjahoz
hozzajarulas kapcsolodo hozz.
Tapasztalt Fix 6sszeg a | 2000 eurd | 500/800
kUta,'tO,k' 56 400 kutato (Career eurC’)/kUtatC’)i
euro/év X , :

otthona €s a | exploratory |honap

korrekcids szorzo6 el )
fogado int. | allowance) | (konferenciékon,
kOzti képzéseken vald

Mobilitasi h.: tavolsag részvétel koltsegei,

500/800 eur6/h6X alapjan kutatajsi_ koltsegek)
korr. szorz6 (mobility allow.)

2012. februar 9.




ﬁ; '\ Példa — Egyéni 6sztondijasként
i "% & Néemetorszagban
'-..:. \ll& /\
HaV| megélhetési és mobilitasi hozzajarulas:
- 56 400 euro* 0,989/12 = 4 648 eurd (1 250 ez
Ft)

- 800 eurd6* 0,989= 791 euro ( 213 ezer Ft)

. AdoO és munkavallaldol + munkaltatolr TB
levonasa !!!

Osszesenbruttd 5 439 eurd (1 463 ezer Ft)/hé
évente egyszer utazasi hozzajarulas + 2000 e
karrierfejlesztési hozzajarulas

2012. februar 9.




Marie Curie
integracios tamogatas () I.

Aré t | europai visszatérési tamogatas ( ) lep

Cél: EU-s vagy tarsult tagallamba valo6 tarté
visszatelepullését eés karrierjet tamogatja @ratn drain)

Egyeni 6sztondij: a kutato nydjtja be a palyazatfiigadd intezménnyel

k6zosen
|dotartam:
Kikdtések:
*a vallalja, hogy a projekt lejarta utan le.
, a besorolasanak megfélelagy alar o AP,

magasabb fizetéssel f \

Lezarult vagy folyamatban |6\RG palyazat altal tamogatott: g
« kutaté nem tdmogathaté

2012. februar 9.




& Marie Curie
% jntegracios tamogatas (
)i II.

T Koz6sségi hozzajarulas:

- 25 ezer eurd/ev Osszegtalanyjelleg hozzajarulas a
kutato fizetéséhez és/vagy a kutatasi projekt
koltségeihez

. legkozelebbi:
. utana: 2012.09.18.

2012. februar 9.




=%, Gyakorlati informaciok a
Cl palyazashoz

Az egyeni osztondijas programok beadasa es
Gjabban az ITN fogadointézményi palyazatok

beadasa
. Evaluation: 3 honap a beadasi hataridotol
. Negotiation (fogaddintézményi palyazatoknal):
Ujabb 3 honap

. Szerzodések alairasanak &®
kezdete: Gjabb 2 honap R '
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‘Hasznos linkek:

http://www.cordis.europa.eu/fp7
http://cordis.europa.eu/fp7/people/home _en.html
http://cordis.europa.eu/fp7/mariecurieactions/hnome_en.htm
http://cordis.europa.eu/mc-opportunities/

(A 6. Keretprogram Mobilitas programjaban
tamogatast nyert fogadointézményekhez .

meg mindig lehet palyazni!!!)

2012. februar 9. .




